& Strukovni sindikat doktora medicine Republike Srpske i Samostalni sindikat radnika
u zdravstvu i socijalnoj zastiti Republike Srpske donose:

Z AK L U € AK sa danasnjeg skupa radnika u zdravstvu koji je odrzan u Univerzitetskom
klinickom centru Republike Srpske:

Usvojeno povecanje plata doneseno je bez uce$ca reprezentativnih sindikata.

Veliki broj radnika koji su prisustvovali skupu je dokaz da usvojeno poveéanje plata
nije imalo adekvatan efekat na poboljSanje materijalnog statusa svih zaposlenih i da
sindikat ima snagu i podrsku radnika.

Pregovore o platama u zdravstvu i o svakom narednom povecanju vratiti na nivo
institucija, a odluke donositi kroz socijalni dijalog sa reprezentativnim sindikatima.

Usvojeno povecanje plata i primanja stvorilo je disbalans u primanjima medicinskih i
nemedicinskih radnika.

Usvojeno povecanje moze biti samo polazna osnova za naredna povecanja u toku
godine.

Uvodenje navedenog dodatka je zamjena za topli obrok i regres za zdravstvene
radnike, dok su nemedicinski zanemareni.

Ukoliko se Vlada ne slaze sa navedenim zaklju¢cima, vratiti kolektivno pregovaranje,
uz ukidanje Zakona o platama, te vratiti plate iz 2008. godine, koje su po svim
parametrima bile ve¢e nego danas.

@ U sklopu kolektivhog pregovaranja na nivou ustanove potrebno pronaéi modalitet za
unapredenje materijalog statusa svakog zaposlenog, sa veé¢im fokusom na

nemedicinske radnike.

U narednom periodu iskoristiti sva zakonom dozvoljena sredstva za zasStitu prava
radnika u zdravstvu.

Zakljuéci stupaju na snagu danom donosenja.



